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Identificación de la asignatura

Asignatura 10407 - Prácticum: Prácticas en Empresa del Sector (PES)
Créditos 6.72 presenciales (168 horas) 2.28 no presenciales (57 horas) 9 totales (225

horas).
Grupo Grupo 1, 2S(Campus Extens)
Período de impartición Segundo semestre
Idioma de impartición Castellano

Profesores

Horario de atención al alumnado
Profesores

Hora de inicio Hora de fin Día Fecha inicial Fecha final Despacho

Joan Ribot Riutort
joan.ribot@uib.es

12:00h 14:00h Miércoles 23/09/2013 21/09/2014 Q-31, Edf.
Mateu Orfila
(planta baixa)

Ana María Rodríguez Guerrero
amrodriguez@uib.es

15:30h 16:30h Lunes 23/09/2013 22/09/2014 Despatx.
Q.11, edifici
Mateu Orfila

(Planta Baixa)

Titulaciones donde se imparte la asignatura

Titulación Carácter Curso Estudios

Máster Universitario en Nutrigenómica y Nutrición
Personalizada

Posgrado Posgrado

Contextualización

El objetivo de esta asignatura es integrar a los alumnos en una empresa del sector para acercarlos al mundo
de la investigación científica y la nutrición aplicada en el entorno empresarial. Se pretende también que
el alumno conozca el funcionamiento de las empresas del sector y pueda desenvolverse con soltura en un
entorno profesional relacionado con la Nutrigenómica, la Nutrición Personalizada, la Nutrición Molecular
y la Alimentación Funcional.

Requisitos

A continuación se detallan los requisitos para cursar esta asignatura.
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Recomendables
Se recomienda que el alumno haya superado o al menos cursado gran parte del resto de las asignaturas del
máster antes de realizar el periodo práctico en empresas colaboradoras.

Competencias

A continuación se detallan las competencias del Máster más relacionadas con esta asignatura.

Específicas
1. Aplicar los conocimientos de la disciplina para la promoción de la salud. Conocer en profundidad el

ámbito de la Nutrigenómica y la Nutrición Personalizada y su repercusión en la sociedad. Conocer
los componentes bioactivos y funcionales de los alimentos. Saber diseñar correctamente estudios
experimentales y aplicarlos al campo de la Nutrigenómica y la Nutrición Molecular. Conocer las
fuentes de financiación para la investigación, el desarrollo y la innovación dentro del ámbito de la
disciplina. Aplicar técnicas específicas de laboratorio relacionadas con el ámbito de la Nutrición
Molecular y la Nutrigenómica. Conocer los últimos avances dentro del campo de la Nutrigenómica, la
Nutrición Personalizada y la Nutrición Molecular y adquirir las habilidades necesarias para mantenerse
en actualización constante. (E4, E5, E7, E11, E13, E14, E15)..

2. Conocer el funcionamiento de las empresas del sector y de sus departamentos de I+D+i. Habilidad para
desenvolverse con soltura en un entorno profesional relacionado con la Nutrigenómica, la Nutrición
Personalizada, la Nutrición Molecular y la Alimentación Funcional. Ser capaz de desenvolverse en
un entorno relacionado con la Seguridad Alimentaria y sus implicaciones en el campo de los Nuevos
Alimentos. Conocimiento del mercado en el ámbito de la alimentación. Comprender la diversidad de
ámbitos de conocimiento que forman parte del área de la Nutrigenómica y la Nutrición Personalizada.
(E16, E17, E18, E22, E23)..

Genéricas
1. Capacidad de organizar y planificar las actividades propias de su campo de trabajo. Capacidad de

aplicar el pensamiento crítico, lógico y creativo en su trabajo. Saber incorporar los avances científicos
al propio campo profesional. Capacidad de trabajar de forma autónoma y con iniciativa. Habilidad y
flexibilidad para solucionar problemas de forma efectiva. Capacidad para formular hipótesis y diseñar
los estudios idóneos para su verificación. Capacidad para trabajar interdisciplinariamente. Respeto por
la ética y la integridad intelectual. Capacidad para valorar y participar en el trabajo en equipo. (G1, G2,
G3, G4, G5, G6, G8, G9, G10)..

2. Compresión avanzada del contexto global en el que se desarrolla el área de especialidad. Apreciación
de que el conocimiento avanzado proporciona la capacidad de liderazgo en el área de especialidad.
Comprender el valor de los conocimientos adquiridos para la comunidad. Capacidad para involucrarse
en aspectos de la sociedad contemporánea. Habilidad para analizar el balance riesgo/beneficio de los
nutrientes y otros compuestos de los alimentos. (G14, G17, G18, G19, G20)..

Contenidos

Esta asignatura constituye el prácticum del máster correspondiente al perfil 2B. El alumno debe realizar un
extenso trabajo práctico bajo la tutela de un tutor de una de las empresas asociadas al máster junto con un
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profesor doctor del máster (que debe realizar también un seguimiento del alumno durante el desarrollo de
las prácticas).
Por otra parte, esta asignatura se encuentra conectada con los contenidos de discusión científica que
se establecerán en la asignatura 'Seminarios de Desarrollo e Innovación'. Esta asignatura está también
estrechamente relacionada con el Trabajo de Fin de Máster, en cuya evaluación debe presentarse una memoria
sobre el trabajo y el aprendizaje realizado en el practicum, incluyendo resultados y la discusión científica
de éstos. Además, esta asignatura es de carácter introductorio al campo de la investigación y el desarrollo
y puede suponer la conexión de la etapa de cursos de formación con el comienzo efectivo de la etapa
investigadora experimental del alumno de doctorado.

Contenidos temáticos
Prácticas especializadas. Prácticas en Empresas del Sector

Cada alumno debe realizar prácticas especializadas (1 mes) en una empresa del sector de las
diferentes empresas que han suscrito convenio con la UIB para participar en el Máster de
Nutrigenómica y Nutrición Personalizada.

Metodología docente

Cada estudiante debe realizar un periodo práctico (1 mes) en una de las empresas colaboradoras que han
firmado el correspondiente convenio con la UIB para participar en el Máster Universitario en Nutrigenómica
y Nutrición Personalizada.

A principio de curso, se informará a los estudiantes sobre las plazas en las distintas empresas colaboradoras
(Unilever - Instituto Flora, Grupo Leche Pascual, Biosearch life (antes Puleva-Biotech), Biopolis, CIBERobn
y ALIMENTÓMICA S.L.) con un cuestionario que deberán contestar plamando sus preferencias, teniendo en
cuenta las plazas disponibles (en el cuestionario se incluirá el nombre de las empresas, la sede donde realizar
las prácticas y las fechas en que las empresas prefieren que se realicen dichas prácticas, que se realizan
principalmente durante el segundo semestre). Se asignarán los estudiantes a las diferentes plazas teniendo
en cuenta sus preferencias y, en caso de que el número de peticiones de estudiantes para una determinada
empresa supere en nº de plazas disponsibles en dicha empresa, se tendrán en cuenta los resultados académicos
y el CV de los estudiantes. Aquellos estudiantes que no puedan ser asignados a la plaza de su primera
opción, se intentarán asignar a su 2ª opción, o 3ª... y así sucesivamente, de forma que todos los estudiantes
tengan plaza asignada antes de inicio de las prácticas. Se informará también a los estudiantes sobre las líneas
generales del trabajo relacionado con las prácticas en cada empresa para ayudarles en su elección, con un
rango de diferentes posibilidades, que van desde la colaboración en el departamento de I+D hasta el control
de calidad, experimentos de laboratorio y la gestión de la investigación (dependiendo de la empresa y del
año académico).

Debe tenerse también en cuenta que la mayoría de plazas (excepto las de ALIMENTÓMICA) son en la
península (fuera de las Islas Baleares), por lo que los estudiantes deberán desplazarse, durante 1 mes, a otra
provincia. Dado que el Ministerio de Educación (MEC) de España ha ofrecido en años anteriores becas
de movilidad para este tipo de finalidades, se recomienda a los estudiantes que soliciten dichas becas si se
convocan u otras becas similares.

Tras la realización de las prácticas, los estudiantes deberán entregar un resumen y un cuestionario de auto-
evaluación a los coordinadores de la asignatura, que los corregirán y contrastarán. Los coordinadores también
tendrán en cuenta, para la nota de la asignatura, los informes sobre los estudiantes proporcionados por los
tutores de las empresas colaboradoras.
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Actividades de trabajo presencial

Modalidad Nombre Tip. agr. Descripción

Clases teóricas Sesiones teóricas
informativas

Grupo grande (G) Se realizarán 2 sesiones (una al principio de cada semestre) en clase para
informar a los alumnos sobre el desarrollo de la asignatura.

Clases prácticas Prácticas en
empresas
colaboradoras

Grupo
mediano 2 (X)

Cada alumno realizará una estancia de prácticas en una de las empresas
colaboradoras, bajo la supervisión de un tutor de la empresa y la co-
tutorización de un profesor de la UIB, lo que les permitirá introducirse
en el mundo de la investigación, el desarrollo, el control de la calidad y/
o la gestión de la investigación aplicados al campo empresarial del sector.
Cada tutor aportará al alumno toda la bibliografía necesaria para su correcta
iniciación en el periodo práctico, en especial la relacionada con el proyecto
de prácticas concreto.

Tutorías ECTS Sesiones con los
tutores

Grupo pequeño (P) Tutorías para el seguimiento de las prácticas y la elaboración de los trabajos
de evaluación.

Actividades de trabajo no presencial

Modalidad Nombre Descripción

Estudio y trabajo
autónomo
individual

Consulta de bibliografía Lectura y estudio de la bibliografía recomendada.

Estudio y trabajo
autónomo
individual

Resumen + cuestionario
de auto-evaluación

Los alumnos deben realizar un resumen del trabajo realizado en el prácticum y un
cuestionario (preparado por los coordiandores) de auto-evaluación, que corregirán y
contrastarán los coordiandores. Tanto para el resumen como para la respuesta a las
preguntas planteadas en el cuestionario, se especificará el límite de palabras.

Riesgos específicos y medidas de protección
Antes de la realización de las prácticas, los alumnos recibirán información básica sobre riesgos en el
laboratorio y medidas de protección.

Estimación del volumen de trabajo

A continuación se proporciona una estimación del volumen de trabajo de las actividades de la asignatura.

Modalidad Nombre Horas ECTS %

Actividades de trabajo presencial 168 6.72 74.67
Clases teóricas Sesiones teóricas informativas 4 0.16 1.78
Clases prácticas Prácticas en empresas colaboradoras 160 6.4 71.11

Total 225 9 100
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Modalidad Nombre Horas ECTS %
Tutorías ECTS Sesiones con los tutores 4 0.16 1.78

Actividades de trabajo no presencial 57 2.28 25.33
Estudio y trabajo autónomo individual Consulta de bibliografía 40 1.6 17.78
Estudio y trabajo autónomo individual Resumen + cuestionario de auto-

evaluación
17 0.68 7.56

Total 225 9 100
Al inicio del semestre estará a disposición de los estudiantes el cronograma de la asignatura a través de la
plataforma UIBdigital. Este cronograma incluirá al menos las fechas en las que se realizarán las pruebas de
evaluación continua y las fechas de entrega de los trabajos. Asimismo, el profesor o la profesora informará
a los estudiantes si el plan de trabajo de la asignatura se realizará a través del cronograma o mediante otra
vía, incluida la plataforma Campus Extens.

Evaluación del aprendizaje del estudiante

A continuación se detallan los ítems para la evaluación y su peso.

Prácticas en empresas colaboradoras

Modalidad Clases prácticas
Técnica Otros procedimientos (No recuperable)
Descripción Cada alumno realizará una estancia de prácticas en una de las empresas colaboradoras, bajo la supervisión

de un tutor de la empresa y la co-tutorización de un profesor de la UIB, lo que les permitirá introducirse
en el mundo de la investigación, el desarrollo, el control de la calidad y/o la gestión de la investigación
aplicados al campo empresarial del sector. Cada tutor aportará al alumno toda la bibliografía necesaria
para su correcta iniciación en el periodo práctico, en especial la relacionada con el proyecto de prácticas
concreto.

Criterios de evaluación - Cumplimiento de las horas de prácticas (30%).
- Actitud, interés y capacidad para el trabajo de investigación realizado (basado en un informe de los tutores)
(40%).

Porcentaje de la calificación final: 70% para el itinerario A

Resumen + cuestionario de auto-evaluación

Modalidad Estudio y trabajo autónomo individual
Técnica Pruebas de respuesta larga, de desarrollo (Recuperable)
Descripción Los alumnos deben realizar un resumen del trabajo realizado en el prácticum y un cuestionario (preparado

por los coordiandores) de auto-evaluación, que corregirán y contrastarán los coordiandores. Tanto para el
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resumen como para la respuesta a las preguntas planteadas en el cuestionario, se especificará el límite de
palabras.

Criterios de evaluación - Entrega de un resumen del trabajo realizado en el practicum y de un cuestionario de autoevaluación del
alumno (contrastado por los coordinadores) (30%).

Porcentaje de la calificación final: 30% para el itinerario A

Recursos, bibliografía y documentación complementaria

Según la sede y el tipo de prácticas, los tutores ayudarán a los estudiantes en la selección de la bibliografía
apropiada.

Bibliografía básica

Toda aquella bibliografía relevante, principalmente artículos publicados en revistas internacionales de
impacto y bases de datos científicas on-line, así como la bibliografía específica que suministre la empresa
concreta, relacionada con el tema de investigación y desarrollo en que esté trabajando el alumno, bajo la
tutela de un profesor doctor del máster y un tutor de la empresa.

Bibliografía complementaria

Otros recursos


