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Identificacion de la asignatura
Asignatura 21317 - Evaluacién y Diagnoéstico Psicologico 1
Créditos 1.8 presenciales (45 horas) 4.2 no presenciales (105 horas) 6 totales (150
horas).
Grupo Grupo 2, 28

Periodo de imparticion  Segundo semestre
Idioma de imparticion  Castellano

Profesores
Horario de atencion al alumnado
Profesores
Hora de inicio Hora de fin Dia Fecha inicial Fecha final Despacho
Tomas Forns Manera No hay sesiones definidas

Francisco Javier Pérez Pareja . .
) No hay sesiones definidas

javi.przpareja@uib.es

Titulaciones donde se imparte la asignatura

Titulacién Cariacter Curso Estudios
Grado en Psicologia Obligatoria Segundo curso Grado
Contextualizacion

. ____________________________________________________________________________________________________________________________|]
Esta asignatura semestral y obligatoria estd enmarcada en el Plan de Grado en Psicologia de la Universitat
de les Illes Balears y pertenece al Area de Personalida, Evaluacion y Tratamiento Psicologico. La asignatura
consta de 6 créditos (150 horas), de los cuales, 2.4 créditos son presenciales (60 horas) y el resto no
presenciales (90 horas).

La materia integrada en la asignatura pertenece al modulo de Evaluacion y diagndstico psicologico, al
que pertenecen también las asignaturas obligatorias Psicometria (2° curso - 2° semestre) y Evaluacion y
Diagnéstico Psicologico II (3t curso - 1t semestre).

La elaboracion del programa que presentamos para la asignatura de Evaluacion y Diagnostico Psicologico
I viene determinado por consideraciones relativas a los mismos contenidos de la disciplina, a nuestra
concepcion de lo que es la Evaluacion y el Diagnostico Psicoldgico y a los aspectos contextuales de la misma.
El programa, pues, se justifica en a estos tres tipos de razones: De contenido, de concepto y de contexto. A
continuacion haremos una breve exposicion de las mismas.

1. Razones de contenido

Aunque los contenidos centrales del programa vienen determinados por el concepto que enmarca la propia
Evaluacion Psicoldgica, existen otras razones derivadas de lo que hoy dia entendemos por evaluacion que
justifican la extension del programa al estudio de la evaluacion-intervencion a lo largo de todo el ambito del
desarrollo de la vida del ser humano entendida tanto individual como perteneciente a un sistema de relacion
ecopsicosocial.
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Es obvio que aunque lo que podriamos denominar el ropaje tedrico que envuelve y sustenta la concepcion de
evaluacion se caracteriza por una diversidad y hetereogeneidad considerables, parece claro que evaluacion
y tratamiento forman parte de un binomio indisoluble. En este sentido, junto a la consideracion puramente
descriptiva de la conducta humana aparece la necesidad de la optimizaciéon de la misma. De ahi que
evaluacion no pueda entenderse sin intervencion. Por ello es necesario mantener la interrelacion constante
entre los aspectos tedricos, practicos e instrumentales de la disciplina en aras a evitar contradicciones en el
ejercicio de la propia evaluacion.

El hecho de que el conocimiento dependa de una estructura conceptual lleva consigo la posibilidad de que
cualquier cuerpo de conocimiento tenga una validez temporal, determinada por el propio desarrollo de los
conceptos, asi como del uso que se hace de ellos que, generalmente, pone de manifiesto nuevas complejidades
que requieren a su vez nuevos y mas extensos cuerpos de conocimiento.

Este caracter efimero del conocimiento es de gran importancia cuando nos referimos a la educacion, puesto
que obliga al profesor a hacer entender a los estudiantes que los conocimientos no son verdaderos en un
sentido literal, sino en un sentido mas complejo, dentro de un relativismo derivado del propio conocimiento.
Hemos de ser capaces de transmitir que el papel que desempefian los conceptos es hacer posible el
conocimiento y la aplicacion del mismo. Al transmitir ciertas ideas referentes a los conceptos que subyacen
a nuestros actuales conocimientos, no debemos olvidar, que junto a ellos deben proporcionarse las razones
que hacen apropiados estos conceptos y al tiempo hacer patente sus posibles limitaciones.

Por otra parte, la estructura sintactica se refiere, mas bien al procemiento o método de una disciplina. El
método posee la doble vertiente de descubrimiento y verificacion. Cada materia cuenta con sus propias
estrategias para guiar la investigacion y para confirmar la veracidad o falsedad de sus hipotesis. Desde el
punto de vista educativo es imprescindible tener en cuenta cual es la estructura sintactica de una ciencia
porque es la condicion indispensable para determinar cuales son las destrezas intelectuales que los alumnos
han de adquirir con relacion a dicha ciencia.

Desde nuestro punto de vista, este modo de abordar la estructura de un contenido es muy indicado para
describir algunos de los problemas a los que se enfrenta la ensefianza de la Evaluacion Psicologica en relacion
a su concepcion, asi como, las razones de contenido que justifican nuestro programa.

En este sentido, y en el intento de ofrecer al alumno una mayor comprension de los contenidos del programa
desde la doble vertiente antes expuesta: sustantiva y sintactica; hemos considerado en nuestro programa una
primera unidad didéctica donde se exponen aquellas caracteristicas y formulaciones tedricas que recogen los
distintos aspectos de hetereogeneidad y diversidad de enfoques en la vertiente evaluativa de la Psicologia,
mediante unos temas introductorios que recojan con cierta amplitud dichos principios.

2. Razones de concepto

Hay que sefialar que cualquier programa docente en nuestra disciplina se enfrenta basicamente a dos
opciones: o bien explicar tematicamente la Evaluacion Psicologica, organizando dicha explicacion en torno
a lo que se ha venido en denominar incorrectamente Evaluacion Tradicional y Evaluacion Conductual, o
bien abordar desde una perspectiva integradora la Evaluacion Psicologica.

La primera opcidn permite presentar de una forma mucho maés estructurada los conocimientos que se derivan
de cada uno de dichos modelos, asi como los aspectos instrumentales y tecnolégicos de los mismos. Sin
embargo, esta opcion tiene un inconveniente, ya que desde un punto de vista pedagogico, se puede correr el
riesgo de que los alumnos pierdan de vista las estrechas relaciones que existen entre los distintos aspectos
de la evaluacion al carecer de una perspectiva de conjunto de lo que acontece en un mismo momento de
la evaluacion.

Esta forma de abordar el estudio de la disciplina puede ser muy util para el especialista pero no tanto para
el que se inicia en el conocimento de la Evaluacion Psicologica.
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La opcion de realizar un programa lo mas integrado posible tiene, por su parte, otros inconvenientes. Al
presentar el proceso de evaluacion siguiendo una secuencia tecnologica e instrumental del mismo, se corre el
peligro de reforzar la tendencia del alumno a interpretar los datos como realidades facticas, independientes
de las teorias que son las que les confieren su auténtico valor conceptual. Esta concepcidon exclusivamente
tecnoldgica que plantea el estudio de la Evaluacion Psicologica como una sucesion de técnicas y métodos
de evaluacion es lo que daria lugar a una concepcion meramente descriptiva del mismo.

Pues bien, en el programa que presentamos hemos intentado realizar una integracion entre los aspectos
conceptuales mas relevantes y la metodologia pertinente que de ellos se deriva, sin olvidar la operatividad
que representa dicha opcion.
De esta manera tratamos de cubrir el doble objetivo de, por una parte, transmitir una concepcion de lo
que globalmente supone el concepto de evaluacion y, por otra, proporcionamos al alumno una concepcion
instrumental de la disciplina.

3. Razones de contexto

Por 1ultimo no podemos olvidar que este programa se desarrolla en el contexto de su aplicacion como
disciplina bésica para la formacion de futuros profesionales.

En este sentido, el aspecto instrumental es el que justifica en gran medida, la importancia de la asignatura
de Evaluacion y Diagnostico Psicologico I en el "curriculum" del Grado de Psicologia.

Por otra parte, esta asignatura junto a la asignatura de Evaluacion y Diagnostico II del primer semestre de
tercero constituyen un bloque unitario de conocimientos necesarios y suficientes para la practica profesional
y la investigacion tanto basica como aplicada. En este sentido, no podemos olvidar que el valor fundamental
de la misma, radica en el analisis de conceptos y técnicas precisas que nos permiten conocer la conducta
humana, y cuyo conocimiento va a posibilitar a los futuros psic6logos un mayor y mejor conocimiento de
la misma como condicién necesaria para adoptar las decisiones, programas y objetivos de su futura labor
profesional en aras de conseguir cambios significativos en dicha labor.

De esta forma, los contenidos del programa tenderian a cubrir dos objetivos basicos. En primer lugar,
transmitir al alumno el concepto de evaluacion asi como los principios y técnicas que hacen posible su
instrumentacion en el proceso evaluativo y en segundo lugar dar a conocer al alumno las posibilidades de
conocimiento, cambio u optimizacion de lo evaluado.

Requisitos

Esenciales

* Conocimiento de los procesos psicoldgicos basicos, especialmente los referidos a aprendizaje.
Recomendables

* Capacidad de analisis y espiritu critico.
* Es aconsejable haber superado todas las asignaturas del primer curso

Competencias
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Especificas

1. CE2. Capacidad de planificar y realizar una entrevista..

2. CE9. Conocer y ajustarse a las obligaciones deontologicas de la Psicologia y todos sus ambitos de
aplicacion..

3. CE18. Saber elegir y utilizar correctamente las técnicas y planificar los programas de evaluacion e
intervencion adecuados para alcanzar los objetivos fijados..

4. CE24. Ser capaz de llevar a cabo un proceso basico de evaluacion y diagnostico psicoldgico:
descripcion cientifica, medicion de variables (personalidad, inteligencia, actitudes,...) y procesos
psicologicos..

5. CE25. Ser capaz de realizar el andlisis funcional de cualquier comportamiento humano..

Genéricas

1. CT1. Capacidad de analisis y sintesis..
2. CT17. Ser capaz de tomar decisiones..

Contenidos

Contenidos tematicos

BLOQUE I. ASPECTOS CONCEPTUALES Y METODOLOGICOS

Tema 1. Campo, concepto y método de Evaluacion y Diagndstico Psicologico
1.1. Diacrénico vs sincronico.
1.2. Método y técnicas metodicas.
1.3. Nomotético vs ideografico.
1.4. Modelos de Evaluacion y Diagnostico Psicologico.
1.5. El proceso como método.

BLOQUE II. TECNICAS, INSTRUMENTOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

Tema 2. Técnicas, instrumentos y procedimientos de evaluacion
2.1. El andlisis funcional del comportamiento.
2.2. La entrevista.
2.3. La observacion
2.4. Autoinformes (cuestionarios, inventarios y escalas. Pruebas psicométricas.
2.5. Técnicas subjetivas.
2.6. Fiabilidad y Validez de las técnicas proyectivas.
2.7. Registros psicofisiologicos y biofeedback.
2.8. El informe psicolégico. El final del proceso.

BLOQUE III. ASPECTOS DEONTOLOGICOS DE LA EVALUACION Y DIAGNOSTICO
PSICOLOGICO

BLOQUE IV. PRACTICAS

Tema 4. Précticas
4.1. Analisis funcional del comportamiento.
4.2. La entrevista.
4.3. Observacion de campo.
4.4. Observacion de allegados.
4.5. Auto - observacion.
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4.6. Autoinformes.

4.7. Técnicas subjetivas.

4.8. Técnicas objetivas: Registros psicofisioldgicos y 'bio-feedback'.
4.9. El informe psicoldgico.

Metodologia docente

. ____________________________________________________________________________________________________________________________|]
Las sesiones de grupo grande, ya sean clases magistrales o seminarios, se basaran en los textos y lecturas de
referencia que los alumnos habran leido previamente. En las mismas se expondran, analizaran e ilustraran
los contenidos teoricos de los distintos temas y se trabajaran algunas de las competencias previstas.

En las clases de grupo mediano se aplicaran los contenidos adquiridos a situaciones reales y /o se daran las
directrices necesarias para que el alumno pueda aplicarlos a dichas situaciones., todo lo cual permitira la
consolidacion de los conocimientos adquiridos sino también desarrollar las competencias previstas.

El profesorado propondra al alumnado la realizacion de algunas actividades de estudio y aplicacion practica
de los contenidos para cuya preparacion y desarrollo tendran el apoyo de los profesores en tutorias
programadas previamente en grupo pequefio. En estas tutorias, el alumno podra plantear y discutir sus dudas
con su profesor y sus compaiieros, con el objeto de alcanzar soluciones adecuadas y ejecutar correctamente
las tareas encomendadas.

Por otra parte, el alumno tendra que llevar a cabo el estudio y trabajo autébnomo sobre la teoria y las
actividades practicas realizadas y de preparacion de las tareas propuestas. De todo ello, tendra que responder
ante el profesorado tanto presentando de forma oral o por escrito sus trabajos como realizando examenes.

Actividades de trabajo presencial

Modalidad  Nombre Tip. agr.  Descripcién

Clases tedricas Clase magistral Grupo grande (G) Exposicion y andlisis de los contenidos teéricos de los temas previstos en
el programay se trabajaran algunas de las competencias previstas. Se daran
directrices para que alumno pueda realizar las actividades no presenciales
de forma auténoma y se informara sobre el material didactico que debera

utilizarse
Clases practicas  Practicas Grupo Se aplicaran los conocimientos teodricos referidos a cada una de las
presenciales mediano (M)  técnicas, instrumentos y procedimientos de evaluacion y diagndstico

psicolégico previamente abordado. Ello permitira el desarrollo de las
competencias previstas.

Evaluacion Pruebas objetivas  Grupo grande (G) Para evaluar los conocimientos adquiridos, los alumnos realizaran 2
parciales pruebas objetivas parciales, cada una de las cuales constara de 20 preguntas
con 3 alternativas de respuesta y de 4 preguntas referidas a cuestiones
practicas. Para aprobar la primera parte, se requiere una calificacion de
10 puntos (cada respuesta correcta tiene un valor de 1 punto. Para su
correccion se aplicara la formula de correccion de azar). Cada pregunta
de la parte practica tiene un valor de 2'5 puntos y, para ser superada se
requieren 5 puntos.

Actividades de trabajo no presencial
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Modalidad  Nombre Descripcion
Estudio y trabajo  Estudio Estudio de los temas teoricos de la asignatura con el fin de consolidar los conocimientos
auténomo tedricos y practicos.
individual

Estudio y trabajo  Preparacion y elaboracion Elaboracion, aplicacion, correccion e interpretacion de los datos obtenidos mediante
autonomo de las practicas de cada una de las técnicas y procedimientos de evaluacion pautados, lo cual permitira la
individual evaluacion adquisicion y desarrollo de algunas de las competencias fijadas.

Estudio y trabajo  Preparacion y aplicacion Planificacion y aplicacion de una observacion en grupo en condiciones naturales, fijando
autonomo en grupo de la observacion de objetivos, hipotesis, etc.. Analisis e interpretacion de los datos obtenidos. Con ello se
campo desarrollaran competencias y se aplicaran conocimientos de forma practica.

Riesgos especificos y medidas de proteccion

Las actividades de aprendizaje de esta asignatura no conllevan riesgos especificos para la seguridad y salud
del alumnado y, por tanto, no es necesario adoptar medidas de proteccion especiales.

Estimacion del volumen de trabajo
. _______________________________________________________________________________________________________________________|]

Modalidad Nombre Horas ECTS %
Actividades de trabajo presencial 45 1.8 30
Clases tedricas Clase magistral 31 1.24 20.67
Clases practicas Practicas presenciales 10 0.4 6.67
Evaluacion Pruebas objetivas parciales 4 0.16 2.67
Actividades de trabajo no presencial 105 4.2 70
Estudio y trabajo autonomo individual Estudio 60 2.4 40
Estudio y trabajo auténomo individual Preparacion y elaboracion de las 30 1.2 20

practicas de evaluacion

Estudio y trabajo autdbnomo en grupo Preparacion y aplicacion de la 15 0.6 10
observacion de campo

Total 150 6 100

Al inicio del semestre estara a disposicion de los estudiantes el cronograma de la asignatura a través de la
plataforma UIBdigital. Este cronograma incluira al menos las fechas en las que se realizaran las pruebas de
evaluacion continua y las fechas de entrega de los trabajos. Asimismo, el profesor o la profesora informara
a los estudiantes si el plan de trabajo de la asignatura se realizara a través del cronograma o mediante otra
via, incluida la plataforma Campus Extens.

Evaluacion del aprendizaje del estudiante
|

Es requisito indispensable que el alumno asista, como minimo, al 85% de las actividades tedricas y practicas
presenciales. Para aprobar se debera obtener, en cada examen parcial, una calificacion de 10 en la parte
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objetiva tedrica y de 5 puntos en la parte practica. Ademas, se debera obtener una calificacion de 5 puntos en
las practicas realizadas. Caso de aprobar todas y cada una de las partes (practicas, examen tedrico y examen
practico), la nota final consistird en la media ponderada de las puntuaciones obtenidas.

La recuperacion de los parciales y practicas suspensos se llevard a cabo en el periodo de evalucion
complentario (junio). En consecuencia, no hay posibilidad de recuperacion en el periodo de evaluacion
extraordinario (septiembre).

Pruebas objetivas parciales

Modalidad Evaluacion
Técnica Pruebas objetivas (Recuperable)
Descripcion Para evaluar los conocimientos adquiridos, los alumnos realizaran 2 pruebas objetivas parciales, cada

una de las cuales constara de 20 preguntas con 3 alternativas de respuesta y de 4 preguntas referidas
a cuestiones practicas. Para aprobar la primera parte, se requiere una calificacion de 10 puntos (cada
respuesta correcta tiene un valor de 1 punto. Para su correccion se aplicara la formula de correccion de
azar). Cada pregunta de la parte practica tiene un valor de 2'S puntos y, para ser superada se requieren 5
puntos.

Criterios de evaluacion Para aprobar la asignatura se debera alcanzar una puntuacion de 10 en las pruebas parciales tedricas, un 5 en
las pruebas parciales practicas y un 5 en los practicas realizadas por el alumno. Para aprobar la asignatura,

se requiere cumplir estos tres criterios.

Porcentaje de la calificacion final: 50% para el itinerario A

Preparacién y elaboracion de las practicas de evaluaciéon

Modalidad Estudio y trabajo autonomo individual
Técnica Informes o memorias de practicas (Recuperable)
Descripcion Elaboracion, aplicacion, correccion e interpretacion de los datos obtenidos mediante cada una de las

técnicas y procedimientos de evaluacion pautados, lo cual permitira la adquisicion y desarrollo de algunas
de las competencias fijadas.
Criterios de evaluacién Presentar los trabajos / practicas en las fechas fijadas y obtener una calificacion de 5 en cada una de las mismas.

Porcentaje de la calificacion final: 35% para el itinerario A

Preparacion y aplicacién de la observacién de campo

Modalidad Estudio y trabajo autdbnomo en grupo
Técnica Informes o memorias de practicas (Recuperable)
Descripcion Planificacion y aplicacion de una observacion en grupo en condiciones naturales, fijando objetivos,

hipdtesis, etc.. Analisis e interpretacion de los datos obtenidos. Con ello se desarrollaran competencias y se
aplicaran conocimientos de forma practica.
Criterios de evaluacién Presentar los trabajos / practicas en las fechas fijadas y obtener una calificacion de 5 en cada una de las mismas.

Porcentaje de la calificacion final: 15% para el itinerario A

Recursos, bibliografia y documentacion complementaria

Bibliografia basica
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* Fernandez Ballesteros, R. (Dir.) (2004) Evaluacion Psicologica. Conceptos, métodos y estudio de casos.
Madrid, Piramide.

* Fernandez Ballesteros, R. (1999) (Reedicion) Introduccion a la Evaluacion Psicologica vol. 1. Madrid,
Piramide.

* Moreno Rosset, C. (Ed.) (2* edicion) (2005) Evaluacion Psicologica. Concepto, proceso y aplicacion en
las areas del desarrollo y de la inteligencia. Madrid, Editorial Sanz y Torres S. L..

* Pérez Pareja, F. J. (2000) Introduccié a l'avaluacio psicologica. Camp, concepte i metode, Palma de
Mallorca, Edicions UIB.

Bibliografia complementaria

* COP (2005) Codigo Deontoldgico.

* Fernandez Ballesteros, R. (1999) (Reedicion) Introduccion a la Evaluacion Psicologica vol. 2. Madrid,
Piramide.

* Fernandez Ballesteros, R. y col. (2001) Guidelines for the Assessment Process (GAP): A proposal for
discussion, European Journal of Psychological Assessment, vol. 17, pp. 187-200.

* Fernandez Ballesteros, R., Kirchner, T. y Torres, M. (1991) Principales modelos de Evaluacion Psicologica.
Barcelona, L'Estudi d'en Llop.

Otros recursos

* Guia de practicas disponible en copisteria
* Manuales de la asignatura disponibles en la biblioteca
* Pruebas psicométricas disponibles en la docimoteca
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