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Identificacion de la asignatura

Asignatura: 21910 - Planificacion y Evaluacion Social
Créditos: 1,8 presenciales (45 horas) 4,2 no presenciales (105 horas) 6 totales (150 horas)
Periodo de imparticion: Primer semestre

Contextualizacién

El trabajador social, dado su perfil profesional, necesita conocer y aplicar elementos de
planificacion a varios niveles, especialmente los relacionados con propuestas que impliquen
la realizacion, disefio y evaluacion de programas y proyectos con contenido de cambio y
modificacion de condiciones de dificultad o exclusién social.

La planificacion forma parte de las tareas que en toda intervencion social deben abordarse de
forma previa a la accién. Esta tarea afecta a las intervenciones que programa tanto la
administracion como la iniciativa privada. Constituye la forma de racionalizar las
finalidades, objetivos, métodos y técnicas asi como la manera de recoger datos en relacion a
nuestra actividad y obtener informacion para conocer y evaluar los resultados de nuestra
intervencion. Implica reflexion, un conocimiento extenso de la realidad, de las necesidades y
de unos recursos a menudo escasos, supone también la concrecion de unos objetivos y la
elaboracion de un disefio de actuaciones lo mas completo y sistematico posible.

Sobre la base de la evaluacion podremos definir —de manera fundamentada— la definicidn
de futuras lineas de intervencidn, nuevos objetivos o modificaciones de los objetivos o
actuaciones realizadas.

La asignatura forma parte del médulo Herramientas legales y organizativas para el trabajo
social, que incluye dos materias: Herramientas legales y Herramientas organizativas. Las
asignaturas que conforman la materia Herramientas organizativas son dos: Documentacién y
Comunicacion Cientifica, de primer curso y Planificacion y Evaluacion Social, de segundo.
Esta asignatura esta vinculada a la materia basica Educacion, de la rama de ciencias sociales
y juridicas.
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Competencias

La asignatura de Planificacion y Evaluacion Social debe contribuir a que los alumnos
adquieran las competencias especificas, genéricas y basicas que forman parte del conjunto de
competencias establecidas en el plan de estudios de Grado de Trabajo Social.

También se trabajarén en el grupo clase competencias generales de los estudiantes de la UIB,
como son: capacidad de trabajar efectivamente en equipo, capacidad de aplicar los
conocimientos a la practica y capacidad de comunicar adecuadamente de forma oral y
escrita.

Especificas

1. CE9. Capacidad de obtencién y analisis de documentacion relevante para la
intervencion social.

2. CE2. Capacidad de preparar, producir, implementar y evaluar los planes y proyectos
de intervencion.

Genéricas

1. CB1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en
un area de estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye
también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia
de su campo de estudio.

2. CGb. Capacidad de establecer relaciones profesionales, identificando necesidades,

problemas, dificultades y conflictos, con el objeto de identificar la forma mas
adecuada de intervencion.

Bésicas

Se pueden consultar las competencias basicas que el estudiante debe haber alcanzado al
finalizar el grado en el enlace siguiente: http://estudis.uib.es/es/grau/comp_basiques/.



http://estudis.uib.es/es/grau/comp_basiques/
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Contenidos

Los contenidos de la asignatura se dividen en 4 bloques tematicos, con un total de 14
unidades didacticas. Los contenidos abarcan las bases de la planificacion social (conceptos,
principios, tipos, niveles); el analisis de las necesidades y los problemas sociales: tipologia,
evaluacion, metodologias, fases y técnicas; el disefio de programas y proyectos de
intervencion social: disefio clasico y disefio del marco logico; la evaluacién de la
intervencién social: concepto, caracteristicas, normas, modelos, procesos, tipos, fases e
indicadores de evaluacion.

Los resultados de aprendizaje de la asignatura ligados a las competencias y a los contenidos
estan definidos en el documento del titulo de Grado de Trabajo Social. Los resultados
esperados en los alumnos son los siguientes:

Conocer los elementos basicos de la planificacion social.

Conocer las utilidades e inconvenientes de la planificacion.

Conocer las bases teoricas del analisis de necesidades / problemas sociales.

Saber realizar un andlisis de necesidades en un territorio o problematica especifica.
Conocer las bases tedricas de la elaboracion de planes, programas y proyectos.
Saber elaborar un plan, programa o proyecto basado en necesidades sociales.
Conocer las bases tedricas de la evaluacion de planes, programas y proyectos.
Saber elaborar una evaluacion de un plan, programa o proyecto.

N~ E

Contenidos tematicos

Bloque 1. Planificacion social y analisis de necesidades y problemas sociales
Unidad didactica 1. Introduccién a la planificacion: concepto, tipos y niveles
Unidad didactica 2. Procesos basicos y metodol6gicos de la planificacion
Unidad didactica 3. Tipos de necesidades y problemas
Unidad didactica 4. Técnicas y fases en el analisis de necesidades y problemas
Unidad didactica 5. La evaluacidn y el diagnostico de los problemas sociales

Bloque 2. Disefio de programas y proyectos: la metodologia clasica de disefio de proyectos
Unidad didactica 6. Fundamentos y metodologia del disefio de proyectos
Unidad didactica 7. La metodologia clasica de disefio de proyectos I: determinacion
de la poblacidn diana, de objetivos, de actividades, de resultados y de indicadores de
evaluacion
Unidad didactica 8. La metodologia clasica de disefio de proyectos Il: determinacion
de infraestructuras y recursos humanos, elaboracion del presupuesto, elaboracion del
documento del proyecto
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Bloque 3. Disefio de programas y proyectos: la metodologia de enfoque del marco l6gico de
disefio de proyectos
Unidad didactica 9. La metodologia del enfoque del marco l6gico I: formulacion de
problemas y de objetivos |
Unidad didactica 10. La metodologia del enfoque del marco légico Il: la elaboracion
de la matriz de planificacion del proyecto
Unidad didactica 11. La implementacion y seguimiento de los proyectos y programas
sociales

Blogue 4. Evaluacion de programas y proyectos sociales
Unidad didactica 12. Concepto, caracteristicas y normas de la evaluacion
Unidad didactica 13. Modelos, fases y tipos de evaluacién
Unidad didactica 14. Los indicadores de resultado y de objetivos




